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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Региональная общественная организация «Ассоциация пациентов со 

спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими нейродегенеративными 

заболеваниями Республики Саха (Якутия)», именуемая в дальнейшем 

«Организация» является добровольным общественным объединением, 

основанным на членстве физических и юридических лиц – общественных 

объединений, созданным в результате свободного волеизъявления граждан, 

объединившихся на основе общности целей и интересов для совместной 

реализации целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. Организация действует в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом «О некоммерческих организациях», «Об общественных 

объединениях», действующим законодательством Российской Федерации, 

Республики Саха (Якутия), общепринятыми принципами и нормами 

международного права, и настоящим Уставом. 

1.3. Основополагающими принципами деятельности организации 

являются принципы гласности и законности, равноправия всех своих членов, 

добровольности и самоуправляемости. 

Организационно - правовая форма Организации: общественная 

организация. 

Организация осуществляет свою деятельность на территории Республики 

Саха (Якутия). 

Организация является юридическим лицом с момента ее 

государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет 

самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банковских учреждениях.  

1.4. Полное наименование Организации: Региональная общественная 

организация «Ассоциация пациентов со спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и 

другими нейродегенеративными заболеваниями Республики Саха (Якутия)». 

Сокращенное наименование Организации: РОО «АП с СЦА 1 типа и 

ДНДЗ РС (Я)». 

Местонахождение Организации: Россия, Республика Саха (Якутия), 

г.Якутск. 

1.5. Организация обладает имуществом на праве собственности, аренды 

и других, предусмотренных законом основаниях, осуществляет, согласно 

действующему законодательству, владение, пользование и распоряжение 

принадлежащим ей имуществом в соответствии с целями своей деятельности.  

1.6. Организация отвечает по своим обязательствам, принадлежащим ей 

имуществом, на которое может быть обращено взыскание. Организация не 

отвечает по обязательствам членов Организации, равно как и они не отвечают 

по обязательствам Организации. 

1.7. Организация может осуществлять предпринимательскую 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных 

целей, ради которых она создана:  



 

 

3 

- производство и реализация изделий народных художественных 

промыслов; 

- издание книг, брошюр, рекламных буклетов и аналогичных изданий в 

печатном и электронном виде; 

- производство кинофильмов, видео- и телевизионных фильмов 

(телесериалов, документальных фильмов и т.д.) или телевизионной рекламы; 

- предоставление социальных услуг без обеспечения проживания 

престарелым и инвалидам; 

- оказание социально-медицинских услуг путем организации ухода, 

оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий, 

систематического наблюдения за получателями социальных услуг для 

выявления отклонений в состоянии их здоровья; 

- оказание социально-бытовых услуг, направленных на поддержание 

жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту; 

- оказание социально-психологических услуг, предусматривающих 

оказание помощи в коррекции психологического состояния получателей 

социальных услуг для адаптации в социальной среде; 

- оказание социально-трудовых услуг, направленных на оказание 

помощи получателям социальных услуг в трудоустройстве и в решении других 

проблем, связанных с трудовой адаптацией; 

- оказание социально-правовых услуг, направленных на оказание 

помощи получателям социальных услуг в получении юридических услуг, в 

защите прав и законных интересов получателей социальных услуг. 

1.8. Организация может вступать в международные общественные 

объединения, поддерживать прямые международные связи, заключать 

соглашения в порядке, предусмотренном общепринятых норм международного 

права. 

1.9. Организация по решению ее членов может быть преобразована в 

ассоциацию (союз), автономную некоммерческую организацию или фонд. 

 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

2.1. Целью Организации является объединение и сотрудничество 

пациентов со спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими 

нейродегенеративными заболеваниями, других лиц, заинтересованных в 

социализации и адаптации людей со спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и 

другими нейродегенеративными заболеваниями, защиты их прав и законных 

интересов на территории Республики Саха (Якутия), для укрепления 

физического и психологического благополучия лиц, страдающих 

спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими нейродегенеративными 

заболеваниями. 

2.2. Предметом деятельности Организации является реализация 

мероприятий, направленных на всестороннюю поддержку пациентов со 
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спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими нейродегенеративными 

заболеваниями. 

2.3. Задачи и виды деятельности Организации: 

- деятельность в области просвещения, культуры, искусства, 

профилактики и охраны здоровья, улучшения морально-психологического 

состояния, физической культуры и спорта и содействие указанной 

деятельности, а также содействие духовному развитию личности путем 

организации конференций, курсов, лекций, семинаров, практических занятий с 

педагогами, родителями, детьми и всеми желающими; 

- социальное обслуживание, социальная поддержка и защита граждан; 

- укрепление института семьи и семейных ценностей; 

- благотворительная деятельность, а также деятельность в области 

содействия благотворительности и добровольчества; 

- создание условий для занятий людей со спиноцеребеллярной атаксией 1 

типа и другими нейродегенеративными заболеваниями физической культурой 

и спортом; 

- поддержка и пропаганда практик здорового образа жизни, правильного 

питания и сбережения здоровья; 

- деятельность по обеспечению людям со спиноцеребеллярной атаксией 

1 типа и другими нейродегенеративными заболеваниями равных с другими 

гражданами возможностей;  

- содействие интеграции усилий и средств учреждений и организаций 

различной ведомственной подчиненности для решения вопросов реабилитации 

и социализации людей со спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими 

нейродегенеративными заболеваниями;  

- содействие людям со спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими 

нейродегенеративными заболеваниями в получении своевременной, 

всесторонней, квалифицированной медицинской, лекарственной и социальной 

помощи;  

- привлечение внимания общества, органов государственной власти, 

органов здравоохранения к проблемам людей со спиноцеребеллярной атаксией 

1 типа и другими нейродегенеративными заболеваниями; 

 - развитие координации и взаимопонимания между людьми со 

спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими нейродегенеративными 

заболеваниями, содействие их объединению для решения общих проблем; 

- содействие в создании оптимальных условий для проживания, ухода, 

воспитания и обучения людей со спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и 

другими нейродегенеративными заболеваниями путем привлечения 

специалистов для консультативной, диагностической и коррекционно-

развивающей работы; 

- внедрение специализированных психолого-педагогических и медико-

социальных форм помощи; 

- консультационная и информационная деятельность по проблемам 

педагогики и иным проблемам, связанным с воспитанием и обучением людей 
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со спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими нейродегенеративными 

заболеваниями; 

- участие в разработке и реализации программ социально-педагогической 

реабилитации людей со спиноцеребеллярной атаксией 1 типа и другими 

нейродегенеративными заболеваниями; 

- участие в республиканских, всероссийских и международных 

программах и проектах, касающихся деятельности Организации; 

- правовое просвещение населения, деятельность по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

3.1. Для осуществления своих Уставных целей Организация вправе: 

-  свободно распространять информацию о своей деятельности; 

- участвовать в выработке решений органов государственной власти и 

органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными 

Федеральным законом «Об общественных объединениях» и другими законами; 

- учреждать средства массовой информации и осуществлять 

издательскую деятельность; 

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, 

а также других граждан в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и общественных объединениях; 

- выступать с инициативами по различным вопросам общественной 

жизни, вносить предложения в органы государственной власти; 

- осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, 

поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых они созданы, 

и соответствующую этим целям; 

- вступать в ассоциации (союзы) в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации; 

- осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные 

законами об общественных объединениях; 

- лицензируемые виды деятельности осуществляются Организацией 

только после получения соответствующих лицензий. 

3.2. Организация обязана: 

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся сферы его 

деятельности, а также нормы, предусмотренные его уставом; 

- ежегодно информировать орган, принявший решение о 

государственной регистрации Организации, о продолжении своей 

деятельности с указанием действительного места нахождения, постоянно 

действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях 

Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный 

реестр юридических лиц; 

- информировать федеральный орган государственной регистрации об 

объеме получаемых Организацией от международных и иностранных 
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организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных средств, 

и иного имущества, о целях их расходования или использования и об их 

фактическом расходовании или использовании по форме и в сроки, которые 

устанавливаются федеральным органом исполнительной власти; 

- организация также обязана информировать орган, принявший решение 

о государственной регистрации, об изменении сведений, за исключением 

сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких 

изменений в объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр 

юридических лиц; 

- организация в соответствии с Федеральным законом обязана ежегодно 

публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 

доступность ознакомления с указанным отчетом. 

 

4. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ 

 

4.1. Членство в Организации является добровольным, членами 

Организации могут быть граждане Российской Федерации, достигшие 

восемнадцатилетнего возраста, а также общественные объединения, 

являющиеся юридическими лицами, независимо от их организационно-

правовых форм, признающие настоящий Устав, принимающие участие в 

осуществлении ее уставных целей и уплачивающие членские взносы. 

Юридические лица – члены Организации участвуют в ее деятельности 

через своих представителей, назначенных руководящими органами указанных 

юридических лиц. 

4.2. Прием граждан в члены Организации осуществляется на основании 

заявления вступающего гражданина.  

Учредители Организации автоматически становятся ее членами и 

приобретают соответствующие права и обязанности с момента проведения 

Собрания. 

4.3. Членство в Организации неотчуждаемо. Осуществление прав члена 

Организации не может быть передано другому лицу. 

4.4. Члены Организации имеют право: 

-  участвовать в управлении делами Организации; 

-  по письменному запросу, направленному в органы Организации, в 

течении 14 календарных дней со дня поступления запроса, получать 

информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской 

деятельностью; 

- высказывать перед Советом и должностными лицами Организации 

любые предложения о совершенствовании деятельности Организации; 

- обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-

правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены 

законом; 

- требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных 

Организации убытков; 
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 - оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки и 

требовать применения последствий их недействительности, а также 

применения последствий недействительности ничтожных сделок Организации; 

- член Организации осуществляет корпоративные права, в порядке, 

установленном уставом Организации. Он также вправе на равных началах с 

другими членами Организации безвозмездно пользоваться оказываемыми ею 

услугами. 

                           4.5. Члены Организации обязаны: 

                          -  соблюдать Устав Организации; 

-  содействовать работе Организации, уплачивать членские взносы; 

-  обязаны участвовать в образовании имущества Организации; 

- воздерживаться от всякого действия (бездействия), могущего нанести 

вред деятельности Организации; 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Организации; 

- выполнять решения выборных органов, принятые в рамках их 

компетенции; 

                          - не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют 

или делают невозможным достижение целей, ради которых создана 

Организация; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Организации; 

- участвовать в принятии корпоративных решений. 

4.6. Члены Организации прекращает свое членство в Организации путем 

подачи заявления в Совет Организации; 

4.7. Члены Организации считаются выбывшими из него с момента 

подачи заявления в Совет Организации; 

4.8. Члены Организации могут быть исключены из Организации за 

нарушение Устава, а также за действия, дискредитирующие Организацию, 

наносящие ему материальный ущерб; 

4.9. Исключение членов Организации производится Советом 

Организации. 

 

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ.  

СРОКИ ИХ ПОЛНОМОЧИЙ И КОМПЕТЕНЦИЯ 

 

5.1. Структура органов Организации включает в себя: 

- общее собрание членов; 

- совет; 

- председатель; 

- ревизор. 

5.2. Общее собрание членов 

5.2.1. Высшим органом управления Организации является Общее 

собрание членов (далее – Общее собрание), созываемое не реже одного раза в 3 

года.  
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5.2.2. Общее собрание членов считается правомочным, если на нем 

присутствуют более 50% от общего числа членов Организации. Решения 

считаются принятыми, если за них проголосовало более половины 

присутствующих на Общем собрании членов открытым голосованием. Члены 

уведомляются о дате, месте проведения, времени и повестке Общего собрания 

председателем не менее чем за 10 дней до начала Общего собрания в любой 

доступной форме: в том числе через СМИ или Интернет. 

5.2.3. Внеочередное заседание Общего собрания членов может быть 

созвано по решению: 

- совета; 

- председателя; 

- ревизора; 

- 1/3 членов Организации. 

5.2.4. К исключительной компетенции Общего собрания членов 

относится: 

5.2.4.1. Утверждение Устава, внесение дополнений и изменений в Устав 

Организации в установленном законом порядке. 

5.2.4.2. Избрание Совета, Председателя, образование других органов и 

досрочное прекращение их полномочий. 

5.2.4.3. Определение приоритетных направлений деятельности 

Организации, принципов формирования и использования ее имущества. 

5.2.4.4. Принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации, 

назначение ликвидационной комиссии (ликвидатора) и утверждение 

ликвидационного баланса. 

5.2.4.5. Утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских 

(финансовых) отчетностей. 

5.2.4.6. Утверждение финансового плана некоммерческой организации и 

внесение в него изменений. 

5.2.4.7. Принятие решений о создании Организацией других 

юридических лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о 

создании филиалов и об открытии представительств Организации. 

5.2.4.8. Принятие решений о размере и порядке уплаты членами 

Организации членских и иных имущественных взносов. 

5.2.4.9. Определение порядка приема в состав членов Организации и 

исключение из числа ее членов. 

5.2.4.10. Избрание ревизора и назначение аудиторской организации или 

индивидуального аудитора Организации. 

5.2.5. Вопросы, предусмотренные п.п. 5.2.4.1., 5.2.4.2., 5.2.4.3., 5.2.4.4., 

5.2.4.5., 5.2.4.6., 5.2.4.7., 5.2.4.8., 5.2.4.9., 5.2.4.10. принимаются 

квалифицированным большинством голосов не менее чем 2/3 от общего числа 

присутствующих. 

5.2.6. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего 

собрания, не могут быть переданы им для решения другим органам 

Организации. 
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5.2.7. Решения по всем остальным вопросам принимаются Общим 

собранием членов простым большинством голосов присутствующих на его 

заседании членов Организации.  

5.3. Совет  

5.3.1. Для практического текущего руководства деятельностью 

Организации в период между заседаниями Общего собрания членов 

избирается Совет - постоянно действующий коллегиальный руководящий 

орган Организации. 

5.3.2. Совет избирается Общим собранием членов сроком на 5 лет, в 

количестве не менее 4 (четырех) человек. 

5.3.3. Совет может быть переизбран по истечении срока полномочий на 

новый срок или вопрос о досрочном прекращении его полномочий может быть 

поставлен на Общем собрании членов по предложению не менее 1/3 его 

членов. 

5.3.4. Совет: 

- контролирует и организует работу Организации, осуществляет 

контроль над выполнением решений Общего собрания членов; 

- рассматривает и утверждает смету расходов Организации; 

- готовит вопросы для их обсуждения на Общем собрании членов; 

- решает любые другие вопросы, не относящиеся к исключительной 

компетенции Общего собрания членов, Председателя. 

5.3.5. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 

раза в год и считаются правомочными при участии в них более 50% членов 

Совета. Решения принимаются простым большинством голосов от числа 

присутствующих членов Совета.  

5.3.6. Члены Совета имеют право получать информацию о деятельности 

Организации, знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией, 

требовать возмещения причиненных Организации убытков. 

5.4. К компетенции Совета относятся: 

5.4.1. Осуществление прав юридического лица от имени Организации в 

соответствии с Уставом. 

5.4.2. Созыв Общего собрания. 

5.4.3. Обсуждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Организации.  

5.4.4. Внесение на рассмотрение Общего собрания вопросов и 

предложений по совершенствованию деятельности Организации. 

5.4.5. Прием в члены Организации и исключение из членов Организации. 

5.4.6. Контроль за расходованием целевых взносов. 

5.4.7. Анализ перспективных планов, проектов, программ Организации 

на соответствие их законодательству Российской Федерации, 

государственным, муниципальным программам, внесение рекомендаций по их 

реализации. 

5.4.8. Обсуждение финансовых планов (смет расходов) мероприятий по 

представлению Председателя и внесение в них изменений при необходимости. 
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5.4.9. Члены и должностные лица Организации не вправе занимать 

штатные должности в администрации коммерческих и некоммерческих 

организаций, учредителем (участником) которых является Организация. 

5.4.10. Полномочия членов Совета могут быть прекращены по решению 

не менее, чем 2/3 голосов членов Общего собрания в следующих 

обстоятельствах: 

- по личному заявлению члена Совета в письменной форме; 

- в случае систематического непосещения заседаний Совета без 

уважительной причины; 

- в связи с длительной болезнью, препятствующей исполнению 

обязанностей члена Совета.  

5.5. Председатель  

5.5.1. Председатель – единоличный исполнительный орган Организации, 

избирается Общим собранием членов из числа членов Совета сроком на 5 лет. 

Первоначально Председатель избирается на общем собрании учредителей 

Организации. 

5.5.2. Председатель имеет следующие полномочия: 

- действует от имени Организации без доверенности;  

- руководит текущей работой Организации, председательствует на 

заседании Совета, осуществляет контроль за выполнением решений Общего 

собрания; 

- готовит вопросы для обсуждения на заседаниях Совета и общего 

собрания; 

- направляет в органы надзора и контроля необходимую отчетность, 

предоставление которой установлено законом; 

- ведет учет заявлений о приеме в члены и о выходе из Организации; 

- заключает договоры и совершает иные юридические действия, является 

распорядителем кредитов с правом подписи во всех финансовых и 

юридических документах, касающихся деятельности Организации, ведет 

переписку от имени Организации; 

5.5.3. Компетенция Председателя: 

- подотчетен Общему собранию членов, отвечает за состояние дел 

Организации и правомочен решать все вопросы деятельности Организации, 

которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания членов 

и Совета; 

- без доверенности действует от имени Организации, представляет его во 

всех учреждениях, организациях и на предприятиях, как на территории 

Российской Федерации, так и за рубежом; 

- принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам 

внутренней деятельности Организации; 

- обладает правом первой подписи на банковских, финансовых и других 

документах; 

- распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами 

Организации, заключает договоры, осуществляет другие юридические 
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действия от имени Организации, приобретает имущество и управляет им, 

открывает и закрывает счета в банках; 

- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности 

Организации; 

- принимает на работу и увольняет штатных работников Организации, 

утверждает их должностные обязанности в соответствии со штатно-

должностным расписанием, утверждаемым Советом; 

- осуществляет контроль над деятельностью филиалов и 

представительств Организации; 

- организует бухгалтерский учет и отчетность; 

- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 

средств и имущества Организации в соответствии с его уставными целями и 

задачами; 

- ежегодно информирует орган, принявший решение о государственной 

регистрации Организации, о продолжении деятельности Организации с 

указанием действительного места нахождения постоянно действующего 

руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в 

объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр юридических 

лиц. 

5.6. Ревизор 

5.6.1. Ревизор Организации избирается Общим собранием членов для 

проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации сроком на 5 

лет и ему подотчетен.  

5.6.2. Компетенция Ревизора Организации: 

- осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 

Организации и представляет результаты проверок Совету не реже 1 раза в год.; 

- осуществляет контроль за сохранностью имущества Организации, 

расходованием денежных средств Организации; 

- проводит ревизию финансово-хозяйственной деятельности 

Организации не реже одного раза в год; 

- обращается с требованием о проведении внеочередного Общего 

собрания Организации; 

- осуществляет иные полномочия, не противоречащие Уставу и 

действующему законодательству. 

5.6.3. Ревизор вправе требовать от должностных лиц Организации 

предоставления всех необходимых документов и личных объяснений. 

5.6.4. Для проверки и подтверждения правильности годовой финансовой 

отчетности Ревизор вправе привлекать профессионального аудитора, не 

связанного имущественными интересами с Организацией и его членами.  

 

6. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 

6.1. Организация вправе создавать структурные подразделения: 

отделения на территории Республики Саха (Якутия), филиалы, открывать 

представительства. 
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6.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Организации и действуют на основе устава 

Организации, утвержденного Общим собранием членов. Имущество филиала и 

представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе 

Организации. 

6.3. Руководители филиалов и представительств назначаются Общим 

собранием членов и действуют на основании доверенности, выданной 

Председателем Совета. 

 

7. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

 

7.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, 

здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, 

инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного 

назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное 

имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности 

организации. 

7.2. В собственности организации могут также находиться учреждения, 

издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые 

за счет средств организации в соответствии с уставными целями. 

7.3. Источники формирования денежных средств и иного имуществ 

Организации: 

-  вступительные и членские взносы; 

-  добровольные взносы и пожертвования;  

-  доходы от предпринимательской деятельности; 

- гражданско-правовые сделки; 

- гранты; 

- другие, не запрещенные законом поступления. 

7.4. Собственником имущества является Организация, обладающая 

правом юридического лица. Каждый отдельный член Организации не имеет 

права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации. 

7.5. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не 

могут перераспределяться между членами Организации и должны 

использоваться только для достижения уставных целей. Допускается 

использование Организацией своих средств на благотворительные цели. 

 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ  

И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

8.1. Изменения и дополнения к Уставу утверждаются Общим собранием 

членов 2/3 голосов присутствующих и подлежат государственной регистрации. 

8.2. Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу 

Организации осуществляется в порядке, установленном действующим 

законодательством Российской Федерации. 
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8.3. Изменения и дополнения к Уставу Организации вступают в силу с 

момента их государственной регистрации. 

 

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

9.1. Организация может быть добровольно реорганизована в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации. Реорганизация 

Организации осуществляется в форме слияния, присоединения, разделения, 

выделения и преобразования. 

9.2 Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего 

собрания членов, если за данное решение проголосовало не менее 2/3 голосов 

присутствующих. 

9.3. Имущество Организации, переходит после его реорганизации к 

вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном 

Гражданским кодексом Российской Федерации. 

9.4. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего 

собрания членов, если за данное решение проголосовало не менее 2/3 голосов 

присутствующих, либо по решению суда по основаниям, предусмотренным 

законодательством Российской Федерации. 

9.5. Очередность удовлетворения требований кредиторов при 

ликвидации Организации устанавливает действующее законодательство. 

9.6. Имущество, оставшееся после ликвидации Организации, не может 

быть распределено между членами Организации. Имущество, оставшееся в 

результате ликвидации Организации, после удовлетворения требований 

кредиторов направляется на цель создания Организации, предусмотренной 

Уставом. 

9.7. Решение об использовании оставшегося имущества публикуется 

ликвидационной комиссией в печати. 

9.8. Решение о ликвидации Организации направляют в орган, 

принимающий решений о регистрации, для исключения ее из единого 

государственного реестра юридических лиц. Все дела ликвидированной 

Организации (учредительные документы, протоколы, приказы, бухгалтерские 

книги и т.п.) передают по описи в архив по месту государственной 

регистрации. 

9.9. После принятия решения о ликвидации Организации орган, 

принявший такое решение, назначает ликвидационную комиссию 

(ликвидатора). К ликвидационной комиссии (ликвидатору) с момента 

назначения переходят все полномочия по управлению делами Организации.  

9.10. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - 

прекратившей существование после внесения сведений о ее ликвидации в 

Единый государственный реестр юридических лиц. 

 

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
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10.1. Внутренние споры, не регулируемые настоящим Уставом, а также 

споры Организации с российскими и зарубежными гражданами и 

организациями подлежат урегулированию в порядке, установленном 

действующим законодательством Российской Федерации. 


